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районного методического объединения  

учителей-логопедов и учителей-дефектологов 
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План работы 

районного методического объединения учителей-логопедов и учителей-дефектологов 

образовательных учреждений Нижневартовского района  

на 2023/2024 учебный год 

Цель: совершенствование профессиональной компетентности узких специалистов, как условие повышения качества образования. 

Задачи:  

- повышать профессиональную компетентность узких специалистов через обмен опытом между коллегами и организацию взаимодействия специали-

стов по проблемам, возникающим в педагогической практике;  

-  продолжить выявление, изучение и распространение наиболее ценного педагогического опыта, формирование единой методической копилки учите-

лей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- развивать сетевое взаимодействие специалистов. 

 

Приоритеты:  

1. Информационно-методическое обеспечение. 

2. Ознакомление с новыми коррекционно-развивающими технологиями. 

3. Обмен опытом работы. 

4. Оказание помощи в овладении инновационными методами практической работы. 

Методический продукт: 

1. Методические материалы по теме РМО. 

2. Пакеты диагностических и дидактических материалов. 

3. Видео и фотоматериалы, иллюстрирующие опыт работы. 

4. Выставки, буклеты, памятки и т.д. 

Основные формы деятельности: 

 организационные и методические совещания; 

 обучающие семинары; 

 семинары-практикумы; 

 мастер-классы; 

 круглые столы; 

 дистанционная методическая помощь. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Планирование деятельности районного методического объединения на 2023 - 2024 учебный год 
№ Тема. Направление  

деятельности 
Форма работы  

Содержание  

деятельности 

Срок     

исп-ия 

Место  

проведения 

1. Планирование работы на 2023/2024 

учебный год 

Цель: организация эффективной работы 

РМО учителей-логопедов, учителей-

дефектологов 

Обсуждение,  

внесение допол-

нений и измене-

ний в план рабо-

ты РМО 

1. Составление проекта плана работы РМО, об-

суждение его с учителями-логопедами, учителя-

ми-дефектологами. 

2.Обсуждение и утверждение плана работы РМО 

на 2023 - 2024 учебный год. 

Сентябрь 

2023г. 

 

Октябрь 

2023г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

2.  Аналитическая деятельность 

Цель: создание базы данных учителей-

логопедов, учителей-дефектологов ОУ на 

новый учебный год 

Сбор информа-

ции 

Создание базы данных. Октябрь 

2023г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

3. Организация деятельности ВМО 

Размещение материалов учителей-

логопедов и учителей-дефектологов об-

разовательных учреждений на сайте в 

разделе «Виртуальные методические 

объединения». 

Самообразова-

ние, обмен опы-

том (виртуально) 

Трансляция педагогического опыта через разме-

щение практического и теоретического материала 

в едином информационно-образовательном про-

странстве района (сайт МАУ ДО "Спектр"). 

 

В течение 

года 

 

 

МАУ ДО 

"Спектр" 

4. Заседание РМО №1 

«Развитие профессиональных компе-

тентностей педагогов как фактор по-

вышения качества образования в со-

ответствии с современными требова-

ниями» 

Цель: создание условий для постоянного 

обновления профессионально - личност-

ных компетенций — обеспечения непре-

рывного профессионального развития 

личности педагога.  

Доклад,  

презентация,  

обмен опытом. 

1.Теоретическая часть: 

Основные пути развития профессиональной ком-

петентности учителей-логопедов, учителей-

дефектологов. 

2. Практическая часть:  

- Разработка и внедрение системы наставничества 

педагогических работников в общеобразователь-

ных организациях. 

- Аттестация и самообразование специалистов, 

обобщение и распространение собственного пе-

дагогического опыта. 

3. Подведение итогов.   

4. Рефлексия. 

Ноябрь 

2023г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

5. Профессиональный конкурс «Видеоро-

лик группового (подгруппового) коррек-

ционно-развивающего занятия» 

Цель: профессиональный и личностный 

рост учителей-логопедов, учителей-

дефектологов, поддержка инновацион-

ных разработок и технологий в организа-

Дистанционный 

конкурс 

1. Информирование педагогов о сроках проведе-

ния конкурса, о требованиях к конкурсным рабо-

там. 

2. Размещение конкурсных материалов на сайте. 

3. Подведение итогов конкурса, награждение 

участников. 

Февраль 

2024г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 



ции образовательной деятельности обу-

чающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

6. Практический семинар  

«Актуальные вопросы психолого-

педагогического сопровождения детей-

инвалидов и детей с ОВЗ в образова-

тельном пространстве» 

Цель: формирование профессиональных 

компетенций по организации комплекс-

ного сопровождения детей с ОВЗ и де-

тей-инвалидов в дошкольных и школь-

ных образовательных организациях. 

Доклад,  

презентация,  

мастер-класс 

1.Теоретическая часть: 

Теоретические основы организации психолого-

педагогического сопровождения детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов. 

2. Практическая часть:  

Опыт организации, создания качественных усло-

вий сопровождения обучающихся с ОВЗ  и детей-

инвалидов в образовательных организациях. 

3. Подведение итогов.   

4. Рефлексия. 

Март 

2024г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

7. Заседание РМО №2 

«Инновационные технологии как сред-

ство достижения образовательного ре-

зультата в процессе коррекционной 

работы учителей-логопедов, учителей-

дефектологов ОО» 

Цель: внедрение инновационных техно-

логий и разработок в образовательное 

пространство, представление практиче-

ских результатов деятельности, обобще-

ние, систематизация и распространение 

профессионального опыта учителей-

логопедов и учителей-дефектологов. 

Доклад, 

презентация, 

фрагмент заня-

тия. 

 

1.Теоретическая часть: 

Инновационные технологии в условиях специ-

ального и инклюзивного образования. 

2. Практическая часть:  

Подготовка и проведение эффективного образо-

вательного мероприятия для школьников и до-

школьников. 

3. Подведение итогов.   

4. Рефлексия. 

Апрель 

2024г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

8. Мониторинг успехов и затруднений в 

деятельности учителей-логопедов и 

учителей-дефектологов за 2023/2024 

учебный год 

Цель: выявление профессиональных за-

просов педагогов и эффективности орга-

низации образовательного процесса. 

Анкетирование Обработка и анализ анкетных материалов. 

 

Май 

2024г. 

МАУ ДО 

"Спектр" 

9. Анализ работы РМО за 2023/2024 

учебный год 

Цель: определение степени эффективно-

сти и уровня качества работы объедине-

ния за 2023/2024 учебный год. 

 Анализ  основных направлений деятельности 

РМО. 

Июнь 

2024г. 

Руководи-

тель РМО 

10. Информирование о курсах повышения 

квалификации, профессиональных 

Сообщение,  

консультация  

Информирование специалистов о курсах повы-

шения квалификации, о возможности повышения 

В теч.года МАУ ДО 

"Спектр" 



конкурсах, вебинарах и т.д.  профессионального мастерства посредством уча-

стия в профессиональных конкурсах, вебинарах. 

11. Консультирование специалистов в во-

просах профессиональных затрудне-

ний по основным направлениям дея-

тельности 

Цель: оказание методической помощи 

молодым специалистам и специалистам,  

вновь вступившим  в должность учителя-

логопеда, учителя-дефектолога; консуль-

тирование педагогов, испытывающих за-

труднения,  по основным направлениям 

профессиональной  деятельности. 

Индивидуаль-

ные и групповые 

консультации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 МАУ ДО 

"Спектр" 

  

 

Руководитель РМО учителей-логопедов и учителей-дефектологов  _______________________________________ А.Т. Михайлова  

СОГЛАСОВАНО:   

Учитель-дефектолог МАУ ДО «Спектр», руководитель ТПМПК_________________________Л.Н. Совпенко 

 

 

 


